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ALL’ALBO ON LINE 

AL SITO WEB ISTITUZIONALE 

AL DSGA 

ATTI 
 
 

AVVISO PUBBLICO 

DI DISPONIBILITÀ DI POSTI NELL’ORGANICO DELL’AUTONOMIA A.S. 

2017/18 

SCUOLA PRIMARIA 

 

Il Dirigente scolastico 

 
VISTO Il Decreto Legislativo n.165 del 30/03/2001 recante “Norme 

generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 
VISTO Il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo1999,n.275, 

recante“Norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche“; 
VISTA la legge n. 107/2015, art. 1 commi 78, 79, 80, 81, 82 , 

“Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
VISTA la  nota ministeriale AOODGPER 16977  relativa all’IPOTESI di  

CCNI concernente  il passaggio dei docenti da ambito 
territoriale a scuola 

VISTO l’Atto di Indirizzo del Dirigente scolastico assegnato al 
Collegio Docenti per l’elaborazione del Piano Triennale 
dell’Offerta Formativa dell’istituto; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) adottato 

dall’Istituto; 

VISTO il Rapporto di Autovalutazione dell’Istituto (RAV); 

VISTO il Piano di Miglioramento (PdM) dell’Istituto; 

VISTO l’Organico dell’Autonomia dell’Istituto; 

VISTA 

VISTA 

 

la delibera del Collegio dei docenti n.  7 del 18/05/2017 

la Nota n.4609 del 25/05/17 dell’USR Basilicata avente in 

oggetto ”Determinazione organico dell’autonomia posti 
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VISTA 

 

VISTA  

comuni e posti di sostegno-Scuola Primaria - a.s.2017/18” 

la Nota dell’USR Basilicata-Ufficio III Ambito Territoriale di 

Potenza N.6148 del 03/07/2017; 

la circolare MIUR N. 28578 del 27/06/2017 avente per oggetto 

“ Pianificazione delle attività e indicazioni operative. Passaggi 

da ambito a scuola docenti trasferiti su ambito e assunzioni a 

tempo indeterminato del personale docente per l’anno 

scolastico 2017/18. C.C.N.I. Utilizzazioni e assegnazioni 

provvisorie”; 

CONSIDERATA la necessità di assumere docenti per coprire i posti vacanti e 

disponibili dell’Organico dell’Autonomia dell’Istituto 

EMANA 

 

Il presente Avviso avente per oggetto l’assunzione di N. UNO (01) docente della Scuola Primaria, 

posto  di sostegno, come specificato nell’Allegato al presente atto.  

1. - Finalità dell’Avviso 

Il presente avviso è finalizzato all’assunzione di docenti trasferiti o assegnati nell'ambito territoriale 

in cui è collocata l'istituzione scolastica a copertura dei posti vacanti e disponibili dell’organico 

dell’autonomia dell’Istituto Comprensivo “Don Bosco ” di Francavilla in Sinni. 

 

2. - Requisiti generali di ammissione della candidatura 

La selezione è riservata ai docenti trasferiti o assegnati nell'ambito territoriale di riferimento dell’ 

Istituto Comprensivo “Don Bosco”-  Ambito territoriale n. 3 della regione Basilicata (legge n. 

107/2015, art. 1 comma 79). 

I requisiti e i criteri  richiesti per l’ammissione della candidatura sono esplicitati nell’allegato al 

presente avviso. 

I docenti collocati nell’ambito territoriale n.03 della Basilicata sono invitati a presentare la loro 

candidatura in relazione al/i posto/i vacante/ e disponibile/i indicato/i in premessa. 

1. Modalità di presentazione della candidatura  

Le candidature devono essere inviate esclusivamente via mail all’indirizzo, 

pzic878004@istruzione.it  dal 04/07/2017  al 07/07/2017.  

I termini per l’invio della candidatura sono perentori. 

La domanda e tutti i documenti allegati devono essere inviati in formato pdf o in altri formati non 

modificabili. 

L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilità ad accettare la 

proposta di incarico, ferma restando la possibilità per il docente di optare tra più proposte, ai sensi 

dell’art. 1 c. 82 della Legge 107/2015. 
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2. Contenuto della domanda 

I docenti devono dichiarare nella domanda: 

a. il proprio cognome e nome; 

b. la data e il luogo di nascita; 

c. il codice fiscale; 

d. il luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P); 

e. i numeri telefonici di reperibilità; 

f. l’indirizzo email ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura; 

g. curriculum vitae.  

Tutte le dichiarazioni sono rese ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive modificazioni. 

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di mancata ricezione delle 

comunicazioni del richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal 

candidato a causa dell’inesatta indicazione dell’indirizzo email né per eventuali disguidi informatici 

e telematici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa. 

3. Procedura 

Il Dirigente scolastico: 

 esamina il CV del docente e la corrispondenza dei titoli dichiarati, con i requisiti e i 

criteri di cui all’allegato; a tal fine, il docente dovrà utilizzare il modello allegato al presente 

avviso; 

 comunica la motivata proposta di assegnazione dell’incarico al docente individuato, il quale 

farà pervenire l’accettazione vincolante mediante e-mail, entro 24 h dalla ricezione della 

proposta( termine perentorio). 

La mancata risposta entro il termine stabilito,  verrà considerata come rifiuto della proposta; 

pertanto, si procederà all’individuazione di altro docente. 

Il docente che ha accettato la proposta sottoscrive l’incarico triennale entro il 1 settembre 2017. 

4. Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003, i dati personali forniti dai richiedenti saranno 

oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti all’espletamento della 

procedura. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui 

sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

5. Pubblicità 

Il presente Avviso è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica. 

 

 
f.

to
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria Vitale    
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993 
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ALLEGATO 

 

 
POSTI VACANTI E DISPONIBILI PRESSO l’ ISTITUTO COMPRENSIVO “DON BOSCO”  

di Francavilla in Sinni 
 

 
 

 N. UNO (01) POSTO DI SOSTEGNO EH SCUOLA PRIMARIA 
 
 
Requisiti e criteri deliberati nel Collegio dei docenti n.    7 del 18 maggio 2017 
 
Requisiti   
 

1. Possesso della specializzazione sul sostegno (non per i posti sul sostegno) 
2. Ulteriore abilitazione  all’insegnamento 
3. Insegnamento con metodologia CLIL 
4. Specializzazione in italiano L2, di cui all’art.2 del D.M.92/2016 
5. Certificazioni linguistiche pari almeno al livello B2 

 
 
Criteri oggettivi per l’esame comparativo dei requisiti dei candidati che hanno 
presentato domanda 
 

1. Prevalenza  del candidato che possiede un maggior numero di requisiti fra quelli 
richiesti dalla scuola. 

2. In caso di eventuale parità numerica nel possesso dei requisiti, individuazione del 
candidato con maggiore punteggio nelle operazioni di mobilità e con il maggiore 
punteggio nelle graduatorie di merito/ di esaurimento. 

3. In presenza di candidati privi dei requisiti richiesti dalla procedura, individuazione dei 
candidati  con maggiore punteggio nelle operazioni di mobilità e con il maggiore 
punteggio nelle graduatorie di merito/di esaurimento. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 


